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Uchwała Nr XVII/161/08
Rady Powiatu w Nysie

z dnia 30 maja 2008 r.
w sprawie przyjęcia Strategii Oświatowej Powiatu Nyskiego


Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, 
zm. Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, 
Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055) oraz art. 5 ust. 7 i art. 5a ust. 2 pkt 2 
ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity: 
Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, zm. Dz. U. z 2004 r. Nr 69, poz. 624, 
Nr 109, poz. 1161, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781; z 2005 r. Nr 17, 
poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, 
poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 
i Nr 227, poz. 1658; z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818) Rada Powiatu w Nysie uchwala co następuje: 

§ 1

Uchwala się Strategię Oświatową Powiatu Nyskiego, stanowiącą załącznik 
do niniejszej uchwały.
§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Nyskiego.

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Załącznik do uchwały nr XVII/161/08

Rady Powiatu w Nysie
z dnia 30 maja 2008 r.

Strategia Oświatowa

Powiatu Nyskiego


 Jednym z podstawowych i najważniejszych zadań powiatu nyskiego jest edukacja. Zadanie to wykonuje głównie poprzez prowadzenie szkolnictwa ponadgimnazjalnego, specjalnego, poradni psychologiczno - pedagogicznych, schronisk młodzieżowych i innych placówek oświatowych, takich jak centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ogniska artystyczne. Z tym priorytetowym zadaniem ściśle powiązane są inne zadania powiatu: pomoc społeczna, polityka prorodzinna, wspierania osób niepełnosprawnych, kultura, kultura fizyczna, turystyka, zwiększenie zatrudnienia. Wielka waga zadań edukacyjno - wychowawczych i ich dominujący udział w budżecie powiatu wymagają wyważonego i mądrego prowadzenia według określonej koncepcji – strategii opartej na wnikliwej analizie aktualnej sytuacji społeczeństwa lokalnego i jego potrzeb. Strategia oświatowa ma przede wszystkim wyznaczyć kierunek działań, umożliwiających stały rozwój procesu dydaktycznego
 i wychowawczego, kształtowanego w duchu patriotyzmu, szacunku dla prawdy, tradycji, troski o dobro wspólne, poczucia sprawiedliwości i poszanowania godności ludzkiej. 

M I S J A

Stworzenie uczniom jak najlepszych możliwości harmonijnego rozwoju, kształtowania osobowości, zdobywania wiedzy 
i umiejętności, przygotowania do życia obywatelskiego 
i patriotycznego oraz zapewnienie warunków do kształcenia ustawicznego.

I.
GŁÓWNE CELE DLA SYSTEMU OŚWIATY POWIATU NYSKIEGO

1.
Podnoszenie poziomu i rozszerzanie oferty kształcenia dających jak najlepszą możliwość dalszego kontynuowania nauki i zatrudnienia na zmieniającym 
się rynku pracy.

2.
Realizacja, równolegle z procesem dydaktycznym, spójnego programu wychowawczego w szkołach, ze szczególnym uwzględnieniem wychowania patriotycznego i obywatelskiego oraz profilaktyki zapobiegania zjawiskom patologicznym wśród młodzieży.

3.
Zapewnienie szkołom i placówkom oświatowym jak najlepszych warunków lokalowych, materialnych i finansowych.

4.
Stworzenie w szkołach osobom niepełnosprawnym odpowiednich warunków
do nauki.

II.
MOCNE STRONY SYSTEMU EDUKACJI W POWIECIE NYSKIM

1.
Wzrost aspiracji edukacyjnych młodzieży.

2.
Systematyczna poprawa warunków kształcenia.

3.
Bogata oferta edukacyjna szkół i placówek oświatowych.

4.
Wysokie kwalifikacje kadry pedagogicznej.

5.
Dobra baza lokalowa systematycznie remontowana i modernizowana.

6.
Dobre wyposażenie szkół i Centrum Kształcenia Praktycznego w pomoce dydaktyczne.

7.
Komputeryzacja i informatyzacja szkół.

8.
Coraz lepsze wyniki nauczania potwierdzone wzrostem zdawalności egzaminów zewnętrznych.

9.
Wysoki poziom sportu szkolnego w wielu dyscyplinach.

10.
Racjonalne gospodarowanie środkami przeznaczonymi na oświatę - bieżące wydatki na edukację są w całości pokrywane z subwencji oświatowej.

11.
Znaczne zaangażowanie finansowe Powiatu w prowadzenie inwestycji 
i remontów w obiektach oświatowych.

12.
Zaangażowanie kadry nauczycielskiej w proces opiekuńczo – wychowawczy.

13.
Operatywność dyrektorów jednostek oświatowych w pozyskiwaniu dochodów 
z przeznaczeniem na podniesienie jakości stanu technicznego i wyposażenia zarządzanych przez siebie obiektów. 

III.
ZAGROŻENIA I  SŁABE  STRONY OŚWIATY  POWIATU  NYSKIEGO

1.
Postępujący niż demograficzny (liczba absolwentów gimnazjów z terenu powiatu nyskiego od roku 2008 będzie sukcesywnie spadać, a różnica pomiędzy rokiem 2008 a 2016 wyniesie 570 absolwentów) i będący jego konsekwencją realny spadek subwencji oświatowej.

2.
Brak stabilności gospodarczej na terenie powiatu nyskiego, co uniemożliwia prognozowanie w dłuższym przedziale czasowym zapotrzebowania na rynku pracy.

3.
Ograniczanie się części młodzieży do krótkich form kształcenia zawodowego 
w celu emigracji zarobkowej.

4
Przejawy patologii wśród młodzieży: moda na używki, na nieuczenie się, subkultury, zachowania agresywne.

5.
Małe zainteresowanie sprawami publicznymi i brak poszanowania dla dobra wspólnego.

6.
Niewystarczająca współpraca rodziców ze szkołą.

7.
Wzrost kosztów nauczania spowodowany przerywaniem nauki w trakcie cyklu kształcenia.

8.
Uzależnienie kształcenia zawodowego w większości zawodów od przyjmowania uczniów na praktyczną naukę zawodu przez pracodawców.

9.
Rezygnacja z pracy w szkolnictwie wielu nauczycieli przedmiotów zawodowych 
i języków obcych. 

10.
Ograniczona możliwość otwierania nowych kierunków kształcenia ze względu na trudności kadrowe.

11.
Brak wystarczających środków na sfinansowanie w krótkim czasie remontów 
i inwestycji oświatowych.

12.
Brak odpowiednich środków na zapewnienie szerokiej oferty zajęć fakultatywnych i pozalekcyjnych.

13.
Niedoszacowanie przez MEN subwencji oświatowej na zapewnienie prawidłowego funkcjonowania i rozwoju Centrum Kształcenia Praktycznego.

14.
Brak możliwości perspektywicznego planowania wydatków oświatowych 
z powodu corocznego centralnego (przez MEN) naliczania subwencji oświatowej według zmieniających się kryteriów.

15.
Narastająca liczba uczniów z różnymi schorzeniami wymagających indywidualnego nauczania, a w związku z tym znacznego zwiększania nakładów finansowych na funkcjonowanie szkół.

16.
Przestarzała, w stosunku do aktualnych standardów, baza sportowa szkół.

IV.
DZIAŁANIA SŁUŻĄCE REALIZACJI CELÓW GŁÓWNYCH

1.1
Wykorzystywanie analizy wyników egzaminów zewnętrznych do uzyskiwania coraz lepszych efektów nauczania.

1.2
Racjonalne dobieranie liczby uczniów w oddziałach pod kątem zwiększania efektywności nauczania. 

1.3
Zapewnienie szerokiej oferty kierunków kształcenia ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb rynku  pracy oraz jego perspektywicznych prognoz.

1.4
Rozwój kształcenia ustawicznego - zapewnienie możliwości podnoszenia
kwalifikacji i przekwalifikowania poprzez rozszerzenie ofert CKU i CKP 
o nowe kierunki i programy oraz organizowanie kursów, szkoleń, projektów, itp.

1.5
Zwiększenie uczestnictwa szkół w programach europejskich.

1.6
Wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli dostosowane do potrzeb szkół i placówek. 

1.7
Zagwarantowanie szerokiej oferty nauczania języków obcych.

1.8
Organizowanie zajęć fakultatywnych, kół zainteresowań oraz zajęć 
dla uczniów mających trudności w nauce. 

1.9
 Mobilizowanie i stwarzanie odpowiednich możliwości uczniom do udziału 
w olimpiadach, turniejach i konkursach.

1.10
Wypracowanie optymalnych kryteriów naboru absolwentów gimnazjów 
do szkół ponadgimnazjalnych.

1.11
Przygotowywanie młodzieży do trafnego wyboru zawodu i dalszego kształcenia w ramach programu poradnictwa zawodowego dla młodzieży. 

1.12
Racjonalizacja rozmieszczenia kierunków kształcenia w poszczególnych szkołach.

2.1
Zintensyfikowanie współpracy szkoły z rodzicami w tworzeniu programów wychowawczych i profilaktycznych oraz ich realizacji.

2.2
Organizowanie szkoleń oraz odpowiednie wynagradzanie nauczycieli zaangażowanych w działalność wychowawczą.

2.3
Zapewnienie rodzicom stałego kontaktu z wychowawcą i łatwego dostępu 
do informacji o postępach w nauce ich dzieci.

2.4
Położenie szczególnego nacisku w programach wychowawczych szkół 
na edukację kulturalną, wychowanie patriotyczne i obywatelskie, zachowanie tożsamości narodowej i regionalnej, propagowanie wartości moralnych uznawanych powszechnie za pozytywne oraz propagowanie zdrowego stylu życia. 

2.5
Zachęcanie i pomoc młodzieży w prowadzeniu działalności charytatywnej 
i wolontariatu.

2.6
Zapewnienie bezpieczeństwa uczniom w szkole (wprowadzenie monitoringu 
w szkołach, jednolitych strojów lub identyfikatorów, zwiększenie ochrony przed zagrożeniami zewnętrznymi, itp.).

2.7
Organizowanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej uczniom wymagającym dodatkowego wsparcia.

3.1
Stałe i systematyczne przeprowadzanie rewitalizacji budynków oświatowych.

3.2
 Modernizacja i rozbudowa szkolnych obiektów sportowych.

3.3
Unowocześnianie wyposażenia pracowni i laboratoriów szkół i placówek.

3.4
Pełne wykorzystanie subwencji oświatowej na wydatki bieżące szkół i placówek. Przeznaczanie odpowiednich środków z budżetu Powiatu na remonty 
i inwestycje.

3.5
Pozyskiwanie środków z budżetu Państwa oraz  Unii Europejskiej na cele remontowo – modernizacyjne jednostek oświatowych.

3.6
Optymalne wykorzystanie bazy lokalowej z zagwarantowanym funkcjonowaniem w niej szkół w systemie jednozmianowym, racjonalizacja sieci szkół i placówek.

4.1
Likwidacja barier architektonicznych w szkołach i placówkach. Dostosowanie warunków do potrzeb uczniów niepełnosprawnych.

4.2
Umożliwianie stałej integracji młodzieży niepełnosprawnej z rówieśnikami.

4.3
Stworzenie warunków do prowadzenia  nauczania indywidualnego w szkołach.

4.4
Prowadzenie szkoleń kadry pedagogicznej z zakresu udzielania niezbędnej pomocy  fizyczno – psychologicznej uczniom niepełnosprawnym.

V.
SPOSOBY DOCHODZENIA DO REALIZACJI  CELÓW GŁÓWNYCH

1.1.1.
Systematyczna analiza wyników egzaminów zewnętrznych przez dyrektorów szkół i zespół ekspertów oraz ustalanie metod działań mających na celu zwiększenie efektywności pracy dydaktycznej znajdującej odzwierciedlenie 
w poprawie wyników egzaminów. 

1.1.2.
Zintensyfikowanie systemu motywacji i sposobu nagradzania nauczycieli 
w uzależnieniu od uzyskiwanych efektów pracy dydaktycznej, potwierdzonej wynikami uzyskanymi przez uczniów na egzaminach zewnętrznych.

1.2.1.
Stopniowe ograniczanie liczby uczniów w klasach  pierwszych przy dokonywanym naborze. Docelowo maksymalna liczba uczniów 
w nowotworzonych oddziałach nie powinna przekraczać 26 osób.

1.3.1.
Rozszerzanie oferty kształcenia o nowe kierunki z powodu powstających 
na rynku pracy nowych potrzeb oraz wychodzenia naprzeciw oczekiwaniom absolwentów gimnazjów.

1.3.2.
Coroczne dostosowanie liczby tworzonych oddziałów z określonym kierunkiem kształcenia zawodowego do zapotrzebowania na rynku pracy, ustalonego w wyniku konsultacji z Powiatowym Urzędem Pracy 
i uwzględnienia prognoz Rządowego Centrum Studiów Strategicznych, wskazujących na perspektywiczne kierunki rozwoju gospodarki 
i zapotrzebowanie zatrudnienia.

1.3.3.
Udzielanie wsparcia finansowego nauczycielom w uzyskaniu nowych kwalifikacji do nauczania przedmiotów zawodowych w nowotworzonych kierunkach kształcenia oraz w uzyskiwaniu kwalifikacji pedagogicznych przez nauczycieli o uznanym dorobku w zawodzie.

1.4.1.
Rozszerzanie oferty krótkich form kształcenia zawodowego dla dorosłych podnoszących lub uzyskujących nowe kwalifikacje (zadanie realizowane 
we współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy).

1.4.2.
Optymalne wykorzystanie programów unijnych ukierunkowanych 
na dofinansowanie projektów realizujących różne formy kształcenia podnoszące kwalifikacje zawodowe społeczeństwa.

1.4.3.
Poszerzenie bazy lokalowej Centrum Kształcenia Praktycznego w Nysie umożliwiające rozszerzenie oferty kształcenia w nowych zawodach. (wykonanie zadania poprzez zaakceptowany już do realizacji przez Radę Powiatu projekt: „Przebudowa i rozbudowa budynku głównego Centrum Kształcenia Praktycznego w Nysie”). 

1.5.1.
Wyłonienie i przeszkolenie nauczycieli w poszczególnych szkołach 
do opracowania projektów edukacyjnych i wychowawczych dofinansowywanych z funduszy pomocowych.

1.5.2.
Opracowanie procedur współpracy Starostwa Powiatowego ze szkołami
i placówkami w przygotowaniu i realizacji projektów.

1.5.3.
Wyodrębnianie w budżecie Powiatu odpowiednich środków na zabezpieczanie wkładu własnego w planowanych do realizacji projektach.

1.6.1.
Zintensyfikowanie i zapewnienie stałej bezpośredniej pomocy nauczycielom 
w pracy dydaktycznej i wychowawczej przez opłacanych  z budżetu powiatu doradców metodycznych.

1.6.2.
Bieżąca aktualizacja planów doskonalenia zawodowego nauczycieli
w szkołach, dostosowana do planowanych przez szkoły/placówki kierunków kształcenia.

 

1.6.3.
Zagwarantowanie w budżecie Powiatu środków na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli realizowanego zgodnie z potrzebami szkół i placówek.

1.7.1.
Utrzymanie w szkołach ponadgimnazjalnych, a w szczególności w liceach ogólnokształcących nauczania języka angielskiego, niemieckiego, francuskiego oraz umożliwienie nauki innego języka obcego zgodnie 
z preferencjami uczniów.

1.7.2.
Umożliwienie uczniom dodatkowej nauki języków obcych na zajęciach pozalekcyjnych.

1.8.1.
Ustalanie na każdy rok szkolny, zależności od posiadanych środków
i potrzeb, limitu godzin zajęć pozalekcyjnych, uzależnionego od liczby oddziałów i uczniów w szkole.

1.9.1.
Organizowanie, o ile zaistnieje taka uzasadniona potrzeba, indywidualnego toku nauki dla uczniów wybitnie uzdolnionych, wykraczających
w zdobywaniu wiedzy znacznie ponad realizowany program nauczania.

1.9.2.
Przyznawanie stypendium naukowego uczniom uzyskującym znaczne osiągnięcia w olimpiadach przedmiotowych.

1.9.3.
Stworzenie odpowiednich warunków pracy i motywacji finansowej dla nauczycieli pracujących z uczniami szczególnie uzdolnionymi, przygotowującymi się do uczestnictwa w olimpiadach.

1.10.1.
Ustalenie ujednoliconego, we wszystkich szkołach kończących się maturą, limitu minimalnej liczby punktów uzyskanych przez absolwentów gimnazjów, stanowiącego próg naboru do tych szkół.

1.10.2.
Dostosowanie naboru uczniów do optymalnych warunków pracy i nauki 
w szkołach.

1.10.3.
Usprawnianie naboru uczniów do szkół z wykorzystaniem programów informatycznych i sieci internetowej.

1.11.1.
Opracowanie przez poradnie pedagogiczne programu poradnictwa zawodowego dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych.

1.11.2.
Utworzenie w szkołach punktów poradnictwa zawodowego.

2.1.1.
Zachęcenie rodziców do współdecydowania w sprawach szkoły w zakresie określonym przepisami prawa oświatowego.

2.1.2.
 Systematyczne diagnozowanie oczekiwań rodziców wobec szkoły.

2.1.3.
Udzielanie rodzicom pomocy prawnej i pedagogicznej w opracowaniu programów wychowawczych i profilaktycznych szkoły.

2.1.4.
Uczestniczenie rodziców w okolicznościowych imprezach szkolnych.

2.1.5.
Pedagogizacja rodziców – częste spotkania z wychowawcami i podmiotami współpracującymi ze szkołą.

2.3.1.
Zapewnienie wychowawcom stałej możliwości kontaktowania się 
z rodzicami telefonicznie lub przez internet.

2.3.2.
Wprowadzenie we wszystkich szkołach internetowego dziennika lekcyjnego.

2.4.1.
Wprowadzenie zintensyfikowanych działań mających na celu wyeliminowanie niebezpiecznych zachowań uczniów tj. współpraca z Policją, Strażą Miejską 
i innymi służbami stojącymi na straży prawa.

2.4.2.
Diagnozowanie oraz terapia młodzieży przejawiającej zachowania patologiczne przez pracowników poradni psychologiczno – pedagogicznych.

2.4.3.
Powiększenie i unowocześnienie bazy lokalowej poradni.

2.4.4.
Ukierunkowanie działań dyrekcji szkół i pedagogów szkolnych 
do organizowania lub prowadzenia specjalistycznych warsztatów, prelekcji, pogadanek dla uczniów i nauczycieli, na tematy społeczno – wychowawcze 
ze szczególnym zwróceniem uwagi na wychowanie patriotyczne.

2.4.5.
Zwiększenie wymagań wychowawczych wobec nauczycieli, którym powierzono funkcję wychowawcy klasy (diagnozowanie potrzeb psychicznych i fizycznych uczniów poprzez ankiety i indywidualne rozmowy, stały kontakt 
z rodzicami).

2.4.6.
Podejmowanie działań z dziedziny kształtowania właściwych postaw moralnych poprzez podniesienie roli i rangi przedmiotu „wychowanie do życia w rodzinie”.

2.4.7.
Propagowanie zdrowego stylu życia poprzez: 

-
zaangażowanie wszystkich uczniów w uprawianie sportu szkolnego 
w ramach zajęć pozalekcyjnych i różnych imprez sportowych,

-
czynne włączanie się w ogólnopolskie i lokalne akcje promujące zdrowie.

2.4.8.
Organizowanie spotkań, prelekcji, seminariów z lekarzami i przedstawicielami Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej.

2.5.1.
Wspieranie organizacji młodzieżowych prowadzących działalność charytatywną i społeczną.

2.5.2.
Wprowadzenie systemu nagradzania uczniów wyróżniających się w pracy charytatywnej i wolontariacie.

2.7.1.
Zwiększenie dostępności uczniów do uzyskania pomocy specjalistycznej 
w poradniach psychologiczno – pedagogicznych.

2.7.2.
Świadczenie specjalistycznych usług psychologiczno - pedagogicznych 
w szkołach (nie każda osoba potrzebująca pomocy ma odwagę lub świadomość konieczności pójścia do poradni ze swoim problemem).

2.7.3.
Rozszerzenie działań profilaktycznych mających na celu wczesne wykrywanie sytuacji lub symptomów zagrożeń emocjonalnych wśród uczniów.

3.1.1.
Utworzenie całościowego, spójnego planu remontów szkół i placówek rozpisanego na kolejne lata. Realizacja planu w ramach możliwości finansowych powiatu.

3.2.1.
Opracowanie, przyjęcie i realizacja planu modernizacji i rozbudowy obiektów sportowych szkół.

3.6.1.
Opracowanie perspektywicznego planu racjonalizacji sieci szkół, uzależnionego od skutków niżu demograficznego oraz preferencji młodzieży
w wyborze szkoły ponadgimnazjalnej
Strategia Oświatowa Powiatu Nyskiego została opracowana przez Zespół powołany uchwałą nr XI/103/07 Rady Powiatu w Nysie z dnia 23 listopada 2007 r. w składzie:

 

1. Przedstawiciele Rady Powiatu:

Mirosław Aranowicz
 - Przewodniczący Rady Powiatu 


Jerzy Dunaj


 - Członek Zarządu Powiatu


Tadeusz Rzepski

 - Członek Zarządu Powiatu


Mirosław Borkowski
 - Przewodniczący Komisji Edukacji Publicznej,
Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji

Janusz Sanocki

 - Członek Komisji Finansów, Budżetu, Spraw

Statutowych i Regulaminowych


Artur Rolka


 - Przewodniczący Komisji Bezpieczeństwa,
Porządku Publicznego, Transportu i Dróg, Urbanistyki i Gospodarki Nieruchomościami,

2.
Bogusława Stankiewicz
 - Skarbnik Powiatu 

3.
Przedstawiciele szkół i placówek oświatowych:


Małgorzata Leśniewska
 - dyrektor Zespołu Szkół Rolniczego Centrum
Kształcenia Ustawicznego w Nysie


Henryk Mamala

 - dyrektor Centrum Kształcenia Praktycznego w Nysie


Jarosław Soszek

 - przedstawiciel Zespołu Szkół w Paczkowie


Jerzy Jaroszyński

 - dyrektor I Liceum Ogólnokształcącego w Nysie


Mariola Szewczyk

 - wicedyrektor Zespołu Szkół Ekonomicznych w Nysie


Danuta Kruk–Różak

 - wicedyrektor Zespołu Szkół Mechanicznych w Nysie


Zofia Goleniowska

 - wicedyrektor Zespołu Szkół Technicznych w Nysie


Jacek Górski


 - dyrektor Zespołu Szkół przy Ośrodku Rehabilitacji 
i Leczenia Dzieci w Jarnołtówku


Elżbieta Zborowska

 - dyrektor Zespołu Szkół w Głuchołazach


Zygmunt Zalewski

 - dyrektor Zespołu Szkół w Biechowie


Janusz Piotr Storoż

 - przedstawiciel Zespołu Szkół w Otmuchowie,

 

4. Przedstawiciele rodziców:

Janina Cisowska


Aleksander Getinger,
5. Eksperci zewnętrzni:

Piotr Łaba


 - przedstawiciel Opolskiego Kuratora Oświaty


Kordian Kolbiarz

 - dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Nysie


Tadeusz Słowik

 - były dyrektor Gimnazjum Nr 1 w Nysie

Wykaz jednostek oświatowych prowadzonych przez Powiat Nyski
Powiat Nyski pełni funkcję organu prowadzącego dla 17 publicznych jednostek oświatowych:

· 1 samodzielnie funkcjonująca szkoła ogólnokształcąca - I Liceum Ogólnokształcące „Carolinum” w Nysie,

· 9 zespołów szkół, w tym 1 zespół szkół specjalnych (przysanatoryjny):

- Zespół Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia Ustawicznego w Nysie wraz 
  z internatem,

- Zespół Szkół Ekonomicznych w Nysie,

- Zespół Szkół Technicznych w Nysie,

- Zespół Szkół Mechanicznych w Nysie,

- Zespół Szkół w Głuchołazach,

- Zespół Szkół w Paczkowie,

- Zespół Szkół w Otmuchowie,

- Zespół Szkół w Biechowie wraz z internatem,

- Zespół Szkół przy Ośrodku Rehabilitacji i Leczenia Dzieci w Jarnołtówku,

· Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Nysie z Zespołem Szkół Specjalnych,

· Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Nysie, przy którym istnieje Zespół Szkół Specjalnych,

· Centrum Kształcenia Praktycznego w Nysie z filią w Głuchołazach,

· 2 poradnie psychologiczno – pedagogiczne:

- Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Nysie,

- Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Otmuchowie,

· Ognisko Artystyczne w Nysie z filiami w Głuchołazach i w Paczkowie,

· 2 schroniska młodzieżowe:

- Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Nysie,

· Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Głuchołazach funkcjonujące w strukturach organizacyjnych Zespołu Szkół w Głuchołazach, dysponujące dwoma obiektami: jednym w budynku ZS w Głuchołazach, drugim w Pokrzywnej
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